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Junges Ehrenamt AR
im Sportverein erband Minden e.V.
A) Angaben zum Verein B) Angaben zur vorgeschlagenen Person
Angaben des vorschlagenden Vereins Hiermit schlagen wir folgende Person vor
(Alter 16 bis 26 Jahre)
4 N ( N
Vereinsname: Vorname Name des Jugendlichen:
\ J (& J
s N 4 A
Ansprechpartner im Verein: Anschrift des Jugendlichen:
_ Y, . J
4 N ( N
Anschrift: PLZ Ort
g J (S J
4 N ( N
PLZ Ort Telefon:
- J A J
4 N ( N
Telefon: E-Mailadresse:
\ J (& J
e N ( N
Handynummer: Geburtsdatum:
\_ Y, \ J
e N 4 N
E-Mailadresse: Seit wann ist die Person im Verein
ehrenamtlich aktiv?
N J
\§ J
s N
Homepage des Vereins:
L ) Grum ist die oben genannte Person \
besonders geeignet und verdient aus
/ \ unserer Sicht diese Auszeichnung:
Besondere Merkmale unseres Vereins: Bitte eine kurze Begriindung eingeben,
Bitte eine kurze Beschreibung eingeben, Stichpunkte geniigen.
Stichpunkte gentigen.




C) Angaben zum Tatigkeitsbereich der vorgeschlagenen Person

Die Nennung mehrerer Tatigkeitsbereiche ist moglich. Beispiele: Ein Trainer, der gleichzeitig im

Jugendvorstand aktiv ist oder ein Jugendwart, der als Gruppenhelfer das Zeltlager betreut und gleichzeitig Artikel fir
die Lokalzeitung schreibt.

Wir gruppieren in 1.) Trainer-/ Betreuer- Tatigkeiten, 2.) Schiedsrichtertatigkeiten sowie 3.) Tatigkeiten im
Vereinswesen.

1 Trainer und Betreuer - Tatigkeiten

Der Jugendliche trainiert und betreut folgende Gruppen/ Mannschaften z.B. Eltern-Kind-Gruppe, Minikicker,
F-Jugend Jungen Handball, Ballspielgruppe breitensportlich 6-10 Jahre, Tanzgruppe Madchen 8-12 Jahre. Es kdnnen

hier auch Angaben zu Kooperationsarbeiten (z.B. mit Schulen oder Kitas) gemacht werden!

Bitte Zutreffendes ankreuzen!

Der Jugendliche ist seit [

Als: Trainer / Ubungsleiter
Gruppenhelfer
Betreuer

| Erste Gruppe oder Mannschaft

/Art der Gruppe, kurz beschreiben \

Gruppenname/-inhalt und Alter der
Teilnehmer

\_ /

] Monat / Jahr tatig.

Funktion

04

Haufigkeit

D04

hauptverantwortlich

begleitend

einmal pro Woche
zweimal pro Woche

haufiger

1l Zweite Gruppe oder Mannschaft

/Art der Gruppe, kurz beschreiben \

Gruppenname/-inhalt und Alter der

Teilnehmer

\_ /

Funktion

00

Haufigkeit

JAdd

hauptverantwortlich

begleitend

einmal pro Woche
zweimal pro Woche

haufiger

1} Weitere Gruppe oder Mannschaft

/Art der Gruppe, kurz beschreiben \

Gruppenname/-inhalt und Alter der

Teilnehmer

N /

Funktion

04

Haufigkeit

D00

hauptverantwortlich

begleitend

einmal pro Woche
zweimal pro Woche

haufiger



2 Schiedsrichter —Tatigkeiten

Gemeint sind damit alle Schiedsrichter-, Kampfrichter-, Linienrichtertatigkeiten

Ist der Jugendliche als Schiedsrichter tatig?

[:] Ja, seit [ ] Monat / Jahr tatig.

[:] Nein

Wenn ja, in welcher Sportart?: [ ]

Welche Qualifikation als Schiedsrichter liegt vor? Wie haufig ist der Jugendliche als Schiedsrichter
Gern Ausbildungen und Fortbildungen benennen: tatig?:

[ ) )

3 Tatigkeiten im Vereinswesen

3.1 Veranstaltungen Planung, Durchfiihrung, Betreuung von: Feriencamps, Kinderfesten, Olympiaden,
Turnierausrichtungen, Ausflige, Mannschaftsfahrten, Nachtwanderungen, Sportwerbewochen, Kooperationen (z.B.
mit Schulen und Kitas).

Art der Veranstaltung und Zielgruppe [ ]
[:] flr die Organisation mitverantwortlich Seit wann?: [ ]
D flr die Organisation hauptverantwortlich Seit wann?: [ ]

3.2 Vorstandsarbeit vereinsvorstand,

Jugendvorstand, Gremienarbeit, Beisitz

/Beschreiben sie kurz die Tdtigkeit /das Amt des \ Seit wann?: [ ]
Jugendlichen:

o /

3.3. Maedienarbeit schreibt Artikel fiir die

Lokalzeitung, die Webseite, die Vereinszeitung o.A.

/Beschreiben sie kurz die Tdtigkeit /das Amt des \ [ ]
Jugendlichen: Seit wann?:

- /

3.4 Sonstige Mitarbeit in welchen Bereich ist/war der/die Jugendliche/r tatig? Dauer, Inhalt, Art und
Alter der Teilnehmer:




D) Zusatzkriterien
Uber welche Qualifikation verfiigt die vorgeschlagene Person?

D Gruppenhelfer |
Gruppenhelfer Il
Gruppenhelfer llI
Ubungsleiter C

D Ubungsleiter B
Trainerassistent (Fachsport)

D Trainer / FachlUbungsleiter

D Sonstiges

[

Ergdnzungen, weitere Qualifikationen, Fortbildungen

Qualitative Einschatzung aus Vereinssicht

Darum verdient die von uns genannte Person aus unserer Sicht diese Auszeichnung
z.B. besondere Erfolge, Vereinsentwicklung, Inhalte etc.:

>

.

Fir die Richtigkeit der Angaben

Datum, Name, rechtsverbindliche Unterschrift, Stempel

Bitte reichen Sie diese Unterlagen bis zum 21.01.2024
beim Stadtsportverband Minden
z. Hd. Insa Schidkel, Grannenweg 1, 32425 Minden

Tel. 0152/51987536, E-Mail insa.schaekel@ssv-minden.de
ein.



